
 

 

会津第二高等学校 

１ スクール・ミッション 

高校の存在意義 

 「働きながら学び、自己実現を目指す」という目標のもと、会津地区の定時制高校として、夜間部

を設置する普通科の高校 

期待される社会的役割 

 社会の変化に自主的・意欲的に対応できる資質と他を思いやる豊かな心を身に付けた、民主的、文

化的な社会の発展に貢献できる人材を育成する学校 

目指すべき学校像 

 基礎基本の定着と個別相談の充実に加え、４つの柱（自ら学ぶ意欲の育成、職業観の育成、社会性

の育成、地域社会との連携）を展開することにより、生徒の自己実現を支援する学校 

 

２ スクール・ポリシー 

グラデュエーション・ポリシー（卒業までに、このような生徒を育てます。） 

○民主的、文化的な社会の発展に寄与できる人間を育成します。 

○社会の変化に自主的、意欲的に対応できる資質を育成します。 

○たくましい体力と、他を思いやる豊かな情操に支えられた実践力を育成します。 

 

カリキュラム・ポリシー（高校では、このような教育活動を行います。） 

 ○個別面談を充実させ、必要に応じて外部機関と連携し、進路希望達成を支援します。 

○個に応じた指導をとおして、基礎基本の定着や資格取得に取り組みます。 

○アクティブラーニングを導入し、ICTを活用した授業を実践します。 

 

アドミッション・ポリシー（高校では、このような生徒を求めています。） 

 ○働きながら学び、自己実現を目指す生徒を募集します。 

 ○日々の授業を大切にし、卒業まで頑張り続ける生徒を募集します。 

 ○社会のルールを踏まえて、他者と協働しながら主体的に高校生活を送る生徒を募集します。 

 


